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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI
PODER EXECUTIVO

Este documento apresenta 0s Estudos Tecmcos Prehmmares, onde sera avaliada a contrata(;ao
pretendida, demonstrando os elementos e as informagdes essenciais que servirao para embasar a
elaboragio do Termo de Referéncia, quando for considerada vidvel, de modo a melhor atender aos
interesses e as necessidades da Administracao, representada pela sua estrutura orgamzacmnal
Descricdo do material a ser adquirido: SELE(:AO DE PROPOSTA PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA VISANDO A GESTAO DAS INFORMACOES DOS EVENTOS DE SST
(SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO) PARA O E-SOCIAL COM TRANSMISSAO DOS EVENTOS
$-2210-CAT/S- 2240- CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO (FATORES DE RISCOS), COM
ELABORA(;AO DE LAUDOS, PGR -PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS, LTCAT-LAUDO

' TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO, PPP-PERFIL PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO, PARA REALIZAGAO DA 4° FASE DO E- SOCIAL SST.

\rea Requisitante Responsavel
SECRETARIA DE SAUDE ANA CANDIDA PINTO DE SOUSA

3. LEGISLACAO. daag : o
A presente contratacao sera reglda pela Lei Federal n? 14. 133/2021 (Nova Lei de L1c1ta<;oes)

regulamentada pelo Decreto Municipal n? 004/2024 e demais atualizagdes aplicaveis ao caso.
4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO: : ,
SST é a sigla para Seguranga Satide no Trabalho, a qual é utlllzada para de51gnar um grupo de
normas que visa tornar o ambiente de trabalho mais saudavel e seguro para os trabalhadores, ou
seja, conjunto de normas e procedimentos legalmente exigidos as empresas/dérgaos e funcionarios
visando prevenir doengas ocupacionais, acidentes de trabalho e proteger a integridade fisica do
trabalhador. A CLT, em seu artigo 162 determina que as empresas/orgaos, de acordo com as
normas a serem expedidas pelo Ministério do Trabalho estardo obrigadas a manter servigos
. especializados em seguranca e medicina do trabalho. Também de acordo com a legislagao,
dependendo do niimero de funcionarios e o grau de risco oferecido no desempenho da fungdo (vide
NR 04) a empresa/orgao deve dispor de estrutura e profissionais especializados na prépria sede ou
terceirizar este servigo.
3.2. Com a chegada do e-Social (projeto do Governo Federal que tem a finalidade de integrar dados
gerados pelas empresas e 6rgdos publicos no que se refere as obrigagdes acessorias trabalhistas,
fiscais e previdenciarias, como pagamento de INSS, FGTS e auxilio-doenca, entre outras) a situacdo
mudou, devido a obrigatoriedade de fornecer com a frequéncia exigida, eventos referentes a laudos,
programas e quaisquer afastamentos por acidente de trabalho ou doenga - nestes casos, a
informacgao deve ser prestada imediatamente. Enfatizamos que a demanda da contratagao decorre
da necessidade da implantagdo de informagdes dos laudos técnicos das condigdes ambientais do
trabalho, contemplando a andlise das atividades desempenhadas na Casa, através dos servidores
vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social-RGPS, e respectivo envio do evento S-2240,
atendendo as exigéncias do Decreto n° 8373/2014, bem como a elaboragio e atualizagio mensal
dos referidos laudos das condigdes ambientais do trabalho, através dos contemplando a analise das
atividades desempenhadas no dmbito da secretaria de Satide, através dos servidores vinculados ao
Regime Geral da Previdéncia Social-RGPS.
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3.3. Diante das justificativas apresentada, vimos a necessidade de determinar’ C
ambientais de trabalho dos servidores, levantamento das condigdes ambientais doso C
trabalho, das funcdes e atividades desenvolvidas pelos servidores, especificando ou nio a
necessidade de aposentadoria especial, entre outras informagées exigidos pelo eSocial - Sistema de
Escrituracio Digital das obrigagdes Fiscais, Previdencidria e Trabalhista. Constatamos a
necessidade de realizacio do presente processo pela Secretaria de Saide.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO.
5.1 ESPECIFICACAO DO OBJETO.
SELECAO DE PROPOSTA PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA VISANDO A GESTAO
DAS INFORMACOES DOS EVENTOS DE SST (SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO) PARA O E-
SOCIAL COM TRANSMISSAO DOS EVENTOS S-2210- -CAT/S- 2240- CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO (FATORES DE RISCOS), COM ELABORACAO DE LAUDOS, PGR -PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS, LTCAT-LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO
TRABALHO, PPP-PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO, PARA REALIZAGAO DA 4° FASE
DO E- SOCIAL SST.

5.2. PRAZO DE ENTREGA (EXECUCAOQ).

A realizacdo dos servicos ocorrera de forma imediata, ap6s contratacao.

5.3. LOCAL DE ENTREGA.

0 local do servigo sera determinado pela SECRETARIA DE SAUDE, do municipio de Trairi-Ceara.

5.4. HORARIO DE ENTREGA.

0 hor4ario da realizacdo do servigo sera no horério de funcionamento da SECRETARIA DE SAUDE do
municipio de Trairi-Ceara.

5.5. RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO.

O responsavel pelo recebimento dos servicos serd o Fiscal de Contratos designado pela
SECRETARIA DE SAUDE do Municipio.

ATIVA DAS QUANTIDADES.

| PRECO | PRECO
ITEM ESPECIFICACOES UNID.| QUANT. | MEDIO | MEDIO
UNT. (R$) | TOTAL (R$)

SERVICO DE SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO.

Especificagdo: Servigo de satide e seguranga do
trabalho, selegdo de proposta para
contratacdo de empresa especializada visando
a gestdo das informagées dos eventos de SST
(Satide e Seguranga do Trabalho) para o E-
1 |SOCIAL com transmissdo dos eventos S-2210-| meés 12 3.766,67 45.200,04
CAT/S- 2240 - Condigbes Ambientais do
Trabalho (Fatores De Riscos), com Elaboragdo
de Laudos, PGR -Programa de Gerenciamento
de Riscos, LTCAT - Laudo Técnico das
Condigées Ambientais do Trabalho, PPP -
Perfil Profissiogrdfico Previdencidrio, para
realizacdo da 42 fase do e- Social SST.

VALOR TOTAL ... R$ 45.200,04

7. ESTIMATIVA DE PRECOS DE MERCADO.
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8. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO E SOLUCAO A CONTRATAR.
0 valor proposto enquadra-se no disposto no art. 75, inciso II, da Lei n®. 14 133/2021 (Nova Lei de
Licitagdes), regulamentada pelo Decreto Municipal n® 004/2024, referindo-se a Dispensa
Eletronica de Licitagdo para contratagio dos servicos com pequena relevancia econdmica, diante da
onerosidade de uma licitagao.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO..
De acordo com a legislagdo vigente, é obrigatério o parcelamento quando o objeto da contragao
tiver natureza divisivel, desde que ndo haja prejuizo para o conjunto a ser licitado. Compras, obras
ou servicos efetuados pela Administragdo serdo divididos em tantos itens, parcelas e etapas que se
comprovem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao melhor
aproveitamento dos recursos disponfveis no mercado, sem prejufzo da economia de escala.

A norma ainda permite cotagdo de quantidade inferior 3 demandada no certame, com vistas a
ampliacio da competitividade, podendo o ato convocatério fixar quantitativo minimo. Nesse
sentido, o competente processo licitatério a ser deflagrado para efetivagdo da presente contratagao
sera dividido em itens, conforme as caracteristicas e especificagdes constantes da tabela acima
destacada, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.
Considerados os aspectos e as caracteristicas da solugdo que melhor atende aos interesses e as
necessidades da Administragdo, acima detalhada e, ainda, as particularidades e a dindmica das
atividades a serem desenvolvidas, entende- se que sobre o objeto da presente contratagdo ndo deve
incidir outra possibilidade de parcelamento , quer seja no modo formal, ndo permitindo cotagdo de
quantidade inferior 3 demandada no ato convocatdrio, para evitar a ocorréncia inviavel, no
contexto operacional, de mais de um certame ou adjudicatério por item e o consequente prejuizo da
economia de escala; quer seja na forma material, ndo sendo admitida a participagao de consércio,
tendo em vista que a pretensa contratagio ndo denota ser vultosa e/ou de consideravel
complexidade técnica . No entanto, podera ocorrer a autorizacdo para realiza¢do de subcontratagao.

10. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO. e ' i
A Administracdo almeja com a contratagio da pretensa solugao em termos de econom1c1dade
eficicia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes resultados:

Em termos de economicidade, a efetivacdo da melhor contratacdo viavel, especialmente quanto ao
melhor custo-beneficio, relativamente ao: SELECAO DE PROPOSTA PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA VISANDO A GESTAO DAS INFORMACOES DOS EVENTOS DE SST
(SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO) PARA O E-SOCIAL COM TRANSMISSAO DOS EVENTOS
$-2210-CAT/S- 2240- CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO (FATORES DE RISCOS), COM
ELABORACAO DE LAUDOS, PGR -PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS, LTCAT-LAUDO
TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO, PPP-PERFIL PROFISSIOGRAFICO
PREVIDENCIARIO, PARA REALIZACAO DA 4° FASE DO E- SOCIAL SST.

Com relagdo a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no suporte as
atividades finalisticas da Administracio, inerentes aos correspondentes servicos prestados de
interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestagdo regular de tais
servigos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos financeiros
disponiveis.

Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a
contratagdo em andlise, da forma como se apresenta - consideradas as especificacdes, prazos,
quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas, espera-se o regular cumprimento, por
parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigacdes e compromissos
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vez de envidar esforgos para a realizagdo de novo certame destlnado a contratagio dv=mesnio
objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para outras atividades fins da
Administracio.

Entende-se que a correta execu¢do do objeto da contratagdo em tela, cuja regularidade serd
fiscalizada pela Administracdo, ndo atenta quanto ao meio ambiente e principalmente, nao
acarretara impactos ambientais negativos.

11. DECLARACAO DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO.
Este setor declara ser vidvel e necessario a contrata(;ao dos servu;os aqu1 tratados mediante
dispensa de licitagdo. O Presente Estudo Técnico Preliminar - ETP foi elaborado por este servidor
no cargo de Agente de Estudo Técnico Preliminar - ETP: Raiane Cristine Santos Silva.

Trairi-CE, 10 de julho de 2024.
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